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Republica de Colombia

DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA ESCUELA SUPERIOR
DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP

HACE CONSTAR:

identificada con cédula de ciudadania No. 26.988.654, suscribio los
E SERVICIOS PROFESIONA/LES N° 224 de 2015y 274 de 2016.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO

No. 224 d€ 2015

OBJETO

de resultados a los eventos relacio
publicas, e inherentes a Alto Gobierno y en el apoyo profesional juridico y legal del

Apoyar a la Subdireccion de Alto Gobi;?p, en la planeacion, ejecucion y presentacién
do

s con temas de gestion publica, politicas

vigentes para la ESAP y las demas normmas concordantes, de acuerdo con lo
establecido en el Plan de Accién de la Subdireccion.

area, de conformidad con el Manual de Contratacion y el Manual de Supervisiéj

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Brindar apoyo en el acompanamiento juridico necesario en la gestion de los
procesos que realice la Subdireccién de Altc Gobierno, de conformidad con el
Manual de Contratacion y el Manual de Supervision aprobados para la ESAP y las
demas normas concordantes.

Apoyar en la revision de la liquidacion de viaticos y gastos de viaje que se
requieran en el cumplimiento del objetivo misional del area, para Ssu
correspondiente aprobacion por parte del Subdirector de Alto Gobierno.

Prestar apoyo académico en las actividades de capacitacién de acuerdo a su perfil
profesional.

Apoyar a la Subdireccién de Alto Gobierno en el seguimiento, monitoreo y
presentacion de informes de los indicadores de gestion y de proceso.

Apoyar en la elaboracion, seguimiento y actualizacion de los proyectos de
inversion que se manejan en el area.

Apoyar en la elaboracion, seguimiento y actualizacion y presentacion de informes
que sobre el plan de Accion le sean requeridos.

Apoyar la planeacion, coordinacién y desarrollo de eventos de capacitacion
(presenciales y virtuales) para la induccion y reinduccién de servidores publicos en
los temas de gobierno que le sean asignados.

Responder por el inventario documental en temas y tramites relacionados con el
objeto contractual.

Dar respuesta oportuna a los requerimientos, solicitudes, oficios y demas que te
sean asignados, en los términos establecidos en el presente contrato.

Aportar la informacion necesaria para realizar el seguimiento, evaluacion y analisis
de la aplicacion de indicadores y estadisticas del proceso de capacitacion, de
acuerdo a lo sefialado por el Sistema de Gestién de Calidad.

Legalizar en los términos establecidos por la ESAP, las comisiones de servicios
que sean realizadas para el cumplimiento del objeto contractual fuera del domicilio
sefalado en el contrato.

Informar y dar tramite a los “Servicios no conformes” identificados en el desarrollo
de las actividades de capacitacion a su cargo o en las que apoye.

Apoyar desde sus obligaciones todos los asuntos relacionados con el Sistema de
Gestion de la Calidad, en lo que respecta al Proceso de Capacitacién y diligenciar
oportunamente los formatos o requisitos que sean necesarios para la correcta
ejecucién de actividades o eventos de capacitacion (Analisis de la demanda,
Cronograma de Oferta de Capacitacion, Tabla de Control de! Servicio, Formato
Unico para el reporte de estadisticas de capacitacion, liberacion del servicio para
su preservacion e ingreso al sistema respectivo).

Entregar oportunamente los documentos que se requieran para la conformacion
de expedientes o carpetas a su cargo, realizando el control que corresponda a las
actividades a su cargo y formular las acciones de mejora cuando cofresponda.
Atender oportunamente los repartos de correspondencia que se hagan en el
desarrolio de las obligaciones contractuales y responder por los consecutivos de
correspondencia de la Subdireccién de Alto Gobiemo, que utilice en el servicio de
sus actividades.

Asistir oportunamente a las reuniones de seguimiento de actividades de la
Subdireccion de Alto Gobiemo y a aquelias que se convoque en desarrollo de las
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obligaciones derivadas del objeto contractual.

17. Suministrar informacién que permita realizar la respectiva retroalimentacién del
usuario o clientes de los servicios de capacitacién de los programas o eventos
coordinados y/o apoyados en el marco de sus obligaciones.

18. En el marco de las obligaciones contractuales, entregar la informacién relacionada
con la ejecucién financiera, de metas fisicas requeridas por el sistema de
informacion, Gestién y Estadisticas Basicas de Ia ESAP - SIGEB, para su

19. Hacer los aportes a la seguridad social de conformidad con la ley y el monto del
contrato, y allegar la documentacién necesaria que soporte el cumplimiento de las
actividades contratadas, dentro de los plazos correspondientes, ademas de
suscribir el acta de liquidacion del contrato cuando a ello haya lugar de
conformidad con la ley.

20. Tratar con respeto a los funcionarios de la ESAP y demas personas con quienes
tengan ocasion de tratar en desarrollo de sus obligaciones contractuales, asi como
velar por el buen nombre y la imagen institucional de la Esap en todas las
actividades que se deriven de su objeto contractual.

21. Las demas obligaciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza del
objeto contractual.

FECHA DE INICIO

24 de marzo de 2015

FECHA DE TERMINACION

24 de diciembre de 2015

VALOR DEL CONTRATO

TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS MCTE {$36.000.000).

IDENTIFICACION DEL CONTRATO

No. 274 de 2016

OBJETO

Apoyar en la coordinacion de las reclamaciones resultantes y recursos de las
publicaciones de analisis de antecedentes requisitos minimos y concurso de méritos de

contratos o convenios suscritos por la Escuela Superior de Administracion Publica, asi
como el apoyo para Ia ejecucion  de las asistencias técnicas realizadas por el
departamento de asesoriag Y consultorias.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Apoyar la revisién de documentos en las diferentes etapas de los procesc?’
de seleccion que adelante el Departamento de Asesorias y Consultorias de Ia
ESAP.

2. Revisar y Proyectar conceptos y/o actos administrativos que sean de
competencia de la Subdireccién de Proyeccion Institucional.

3. Colaborar en e acompafiamiento para resolver via telefénica, virtual o
presencial las reclamaciones e inquietudes de los participantes en ios
procesos de seleccidn.

4. Apoyar la resolucion de las diferentes reclamaciones e inquietudes de los
participantes en los procesos de seleccién y redactar las respuestas a los
mismos.

5. Guardar la confidencialidad de la informacién que conozcea en desarrollo del
contrato y no utilizarla para fines diferentes del objeto contractual.

6. Entregar los informes respectivos al Supervisor del contrato de las
actividades realizadas durante ia ejecucién del contrato.

7. Cumplir con las demas actividades y obligaciones que le sean asignadas por
€l supervisor del contrato, que estén relacionadas con el objeto del mismo.

FECHA DE INICIO

1 de marzo de 2016

FECHA DE TERMINACION

30 de julio de 2016.

CEINTIDOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS
B“m" DEL CONTRATO CUARENTA Y CINCO PESOS MICTE ($22.453.645)
NOTA Contrato en gjecucion
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Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacién certificada por el
supervisor del contrato, segin los documentos que reposan en el archivo de gestién documental del
Grupo de Contratos de la ESAP.

La presente constancia se expide en Bogota, B'C., a los 25 dias del mes de julio, de 2016, a solicitud del
interesado.

NELS S CASTRILLON

g@/ Jefe Oficina Asesora Juridica
Reviso: Liliana Forero / Grupo Contrato:
Proyecto: Hernando Mejia / Grupo Contratos ’_{
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